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TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*

(1)3(2.(1),3; 02-02 s;i:ﬁ;ssezi) gba(fs ir Priemonei jgyvendinti skirta, i§ ju: 2316
kity jstaigy, valstybés biudzeto léSos 256
teikiangiy socialines pajamy jmokos 888
paslaugas, veiklai, i§ kitos 1¢Sos 1172
ju: Organizuoti tinkamg asmeny Rezultato Kiekybinis | Asmeny, gavusiy ilgalaik¢ socialing globa stacionariame asmenys 138 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV

apgyvendinima, paskirti ir teikti globos padalinyje, skaiCius socialiniam darbui ir ketv.
kokybiskas Rezultato Kiekybinis |Perzitrety ir adaptuoty individualiy socialinés globos procentai 100 medicinai 2025 m. IV
ju poreikius atitinkancias paslaugas plany, pritaikyty pagal asmens poreikius ir individualy ketv.
suvokimo lygj, dalis nuo visy gyventojy, kuriems reikia
adaptuoti §iuos planus, skaicius
Gerinti teikiamy paslaugy kokybeg Rezultato Kiekybinis |Socialinés globos paslaugy gavejy, ju artimyjy ir treciyjy procentai 80 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
Saliy, palankiai vertinan¢iy gaunamy paslaugy kokybe, socialiniam darbui ir ketv.
dalis nuo visy apklaustyjy medicinai
Rezultato Kiekybinis |Darbuotojy, pasidalinusiy jgyta geraja darbo patirtimi su asmenys 10 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
kitais socialinés globos jstaigos darbuotojais, tobulinant socialiniam darbui ir ketv.
istaigoje teikiamy paslaugy kokybe, skaiCius medicinai
Sveikatos priezitiros padalinio
vadove
UZztikrinti asmenims socialinés globos Rezultato Kiekybinis | Asmeny, kuriy 10 kambariuose bus sukurta jauki asmenys 25 Aptarnavimo ir tikio padalinio [ 2025 m. IV
istaigoje tinkama fizing aplinka visose gyvenamoji namy aplinka (pakeistos lovos, spintos) ir vadové ketv.
gyvenimo srityse pagerintos gyvenimo salygos, skaicius
Rezultato Kiekybinis |Igyvendinty priemoniy dél kuriy asmenims pagerés fizine vienetai 2 Aptarnavimo ir Gkio padalinio | 2025 m. IV
aplinka, skaicius, i$ ju: vadové ketv.
Rezultato Kiekybinis |1. Asmeny, kuriems atnaujinus 2 higienos patalpas ir procentai 60 2025 m. IV
pritaikius inventoriy pagerés fiziné aplinka, skaiCius ketv.
Rezultato Kiekybinis |2. Asmeny, kuriems uZtikrinama galimybé greitai, asmenys 60 2025 m. IV
neiSeinant i§ gyvenamojo kambario, isikviesti personala, ketv.
skaicius
Ugdyti asmeny socialinius ir Rezultato Kiekybinis | Asmeny, padariusiy individualia pazanga socialiniy ir procentai 30 Socialiniai darbuotojai 2025 m. IV
savarankiSko gyvenimo jgiidZius savarankisko gyvenimo jgiidziy ugdymo srityje, dalis nuo ketv.
visy gyventojy
Sudaryti salygas asmenims dalyvauti| Rezultato Kiekybinis |Asmeny, dalyvavusiy prevencinése programose, skaicius, asmenys 58 Sveikatos priezitiros padalinio | 2025 m. IV
prevencinése programose / i§ ju: vadove ketv.
priemonése Rezultato Kiekybinis  [1. Asmeny, dalyvavusiy gimdos kaklelio piktybiniy naviky|  asmenys 6 2025 m. IV
prevencijos programoije, skai¢ius ketv.




Rezultato Kiekybinis |2. Asmeny, dalyvavusiy atrankinés mamografinés patikros asmenys 8 2025 m. IV
dél kriities vézio programoje, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis |3. Asmeny, dalyvavusiy storosios Zarnos vézio asmenys 30 2025 m. IV
ankstyvosios diagnostikos programoie, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis | 4. Asmeny, dalyvavusiy priesinés liaukos (prostatos) asmenys 4 2025 m. IV
vézio ankstyvosios diagnostikos programoje, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis |5. Asmeny, dalyvavusiy Sirdies ir kraujagysliy ligy asmenys 10 2025 m. IV
atrankos ir prevencijos programoije, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis  |6. Asmeny, dalyvavusiy gripo prevencijos programoje, asmenys 80 2025 m. IV
skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis |7. Asmeny, profilaktiSkai pasitikrinusiy dél tuberkuliozes, asmenys 12 2025 m. IV
skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis  |8. Asmeny, profilaktiSkai patikrinta danty ir burnos ertmés asmenys 40 2025 m. IV
bukle, skaidius ketv.
Rezultato Kiekybinis  [9. Asmeny, kuriems organizuotas danty protezavimas, asmenys 12 2025 m. IV
skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis  [10. Asmeny, dalyvavusiy psichologo konsultacijose asmenys 84 2025 m. IV
individualiai ir grupése, skaiCius ketv.
Gerinti jstaigos jvaizdzio formavima Rezultato Kiekybinis | VieSinimo priemoniy, formuojanciy teigiama socialinés vienetai 4 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
bendruomenéje ir didinti globos jstaigos jvaizdj bendruomengje bei gerinanciy socialiniam darbui ir ketv.
informuotumg apie socialinés globos visuomenés informuotumg apie socialinés globos jstaigos medicinai
istaigos veikla visuomenéje veikla klausimais, skai¢ius, i ju: Sveikatos priezitiros padalinio
Rezultato Kiekybinis |1. Parengty ir paskelbty straipsniy apie socialinés globos skaiCius 1 vadoveé Socialiniai darbuotojai| 2025 m. IV
istaigos veikla, kuriomis pasidalinta rajoninéje spaudoje, ketv.
skaicius
Rezultato Kiekybinis |2. Parengty ir paskelbty informaciniy pranesimy apie skaicius 25 2025 m. IV
socialinés globos jstaigos veikla ir teikiamas paslaugas ketv.
istaigos internetinéje svetainéje, skaicius
Rezultato Kiekybinis |3. Parengty ir paskelbty informaciniy zinuciy apie skaicius 68 2025 m. IV
socialinés globos jstaigos veikla ir teikiamas paslaugas ketv.
istaigos Facebook socialiniame tinkle, skaicius
Rezultato Kiekybinis |4. Sukurty ir pavieSinty socialiniuose tinkluose video skaicius 1 2025 m. IV
medziagy apie socialinés globos jstaigos veikla, skaiCius ketv.
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos Kiekybinis [SavanoriSka darbuotojy kaita procentai 100 Direktorius, finansininké 2025 m. IV
efektyvuma efektyvumo ketv.
Veiklos Kiekybinis |Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy procentai 95 Direktorius, Direktoriaus 2025 m. IV
efektyvumo skaiCiaus (procentai) pavaduotoja socialiniam ketv.
darbui ir medicinai
Veiklos Kiekybinis |Tiesiogiai socialing globa/priezitirg teikianciy darbuotojy procentai 80 Direktorius, Direktoriaus 2025 m. IV
efektyvumo dalis nuo visy darbuotojy (procentai) pavaduotoja socialiniam ketv.
darbui ir medicinai
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo Veiklos Kiekybinis | Administracinés paskirties nekilnojamojo turto eurai 15 Finansininke 2025 m. IV
turto valdymo veiklos efektyvuma efektyvumo (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir nuomojamo) ketv.
iSlaikymo sanaudos, tenkancios 1 m2
Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos Kiekybinis |Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis nuo visy procentai 88 Administratoré 2025 m. IV
veiklos efektyvuma efektyvumo jstaigos rengiamy dokumenty ketv.
Veiklos Kiekybinis | Vienam automobiliui tenkancios i§laidos eurai 8000 Finansininké 2025 m. IV
Uztikrinti kity automobiliy (i$skyrus efektyvumo ketv.

tarnybinius administracinés paskirties
lengvuosius automobilius) Gkui
valdymo ir priezitiros veiklos
efektyvuma




Uztikrinti jstaigos veiklos Veiklos Kiekybinis |Panaudoty planuoty asignavimy tgstinéms priemonéms procentai 100 Finansininke 2025 m. IV
organizavimo efektyvuma efektyvumo jgyvendinti dalis ketv.
Veiklos Kiekybinis |Istaigos lovadieniy ilgalaikés socialinés globos procentai 95 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
efektyvumo paslaugoms teikti uzimtumo dalis nuo galimo maksimalaus socialiniam darbui ir ketv.
lovadieniy skai¢iaus medicinai
Veiklos Kiekybinis |Istaigos lovadieniy laikino atokvépio paslaugoms procentai 50 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
efektyvumo institucijoje teikti uzimtumo dalis nuo galimo maksimalaus socialiniam darbui ir ketv.
laikino atokvépio lovadieniy skai¢iaus medicinai
Sudaryti salygas jstaigos Veiklos Kiekybinis |Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 92 Direktorius, 2025 m. IV
darbuotojams tobulinti profesing efektyvumo tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos darbuotojy Direktoriaus pavaduotoja ketv.
kompetencija socialiniam darbui ir
Rezultato Kiekybinis |Darbuotojy, patobulinusiy profesing asmenys 74 medicinai 2025 m. IV
kompetencija, skaicius, i$ jy: Sveikatos priezitiros padalinio ketv.
Rezultato Kiekybinis |1. Socialiniy paslaugy srities darbuotojy, tobulinusiy asmenys 28 vadové, Aptarnavimo ir ikio |[2025 m. IV
zinias ir kompetencijas darbui su proto ir (ar) intelekto padalinio vadove ketv.
negalig turinéiais asmenimis, skai¢ius
Rezultato Kiekybinis |2. Darbuotojy, tobulinusiy hospitaliniy infekcijy valdymo asmenys 58 2025 m. IV
jgudzius, skaiius ketv.
Rezultato Kiekybinis |3. Darbuotojy, didinusiy kompetencijas - supervizijy asmenys 36 2025 m. IV
mokymuose, skaiius ketv.
Rezultato Kiekybinis |4. Sveikatos prieziliros specialisty dalyvavusiy - asmenys 5 2025 m. IV
"Bendravimo darbe kompetencijy ugdymas" mokymuose, ketv.
skaicius
Rezultato Kiekybinis |5. Sveikatos priezitiros specialisty dalyvavusiy - "Fizinio asmenys 24 2025 m. IV
aktyvumo palaikymas ir individualiy veikly pritaikymas ketv.
sergant demencija" mokymuose, skaicius.
Rezultato Kiekybinis |6. Darbuotojy, tobulinusiy kompetencijas pagal veiklos asmenys 8 2025 m. IV
sritj, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis |7. Istaigos administracijos ir asmenys 60 2025 m. IV
istaigos darbuotojy (atsizvelgiant j pareigybés ketv.
apraSymuose nurodytas funkcijas bei poreikius), kuriems
organizuoti teoriniai mobilizacijos ir pilietinio
pasiprie§inimo mokvmai. skaiiu
Igyvendinti priemones, uztikrinancias Rezultato Kiekybinis |Darbuotojy, kuriems atnaujimus darbo kabinetus pagerés asmenys 4 Direktorius, 2025 m. IV
darbuotojy sauguma, gerinancias jy fizinés aplinkos darbo salygos, skaiCius Direktoriaus pavaduotoja ketv.
darbo salygas bei psichologinj Rezultato Kiekybinis  |Priemoniy, uztikrinan¢iy darbuotojy sauguma, gerinanciy skaicius 2 socialiniam darbui ir 2025 m. IV
klimatg jstaigoje ju darbo salygas ir psichologinj klimatg jstaigoje, skaicius, medicinai, ketv.
iS jy: Sveikatos priezifiros padalinio
Rezultato Kiekybinis |1. Organizuoty socialiniy paslaugy srities darbuotojy skaiCius 12 vadové, Aptarnavimo ir dikio | 2025 m. IV
ir/arba gyventojy bendry susirinkimy skaicius padalinio vadovée ketv.
Rezultato Kiekybinis |2. Organizuoty psichologo konsultacijy skai¢ius asmenys 35 2025 m. IV
ketv.
Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kiekybinis | Asmeny, i§vykusiy i§ globos namy gyventi asmenys 1 Direktoriaus pavaduotoja 2025 m. IV
nejgaliesiems bendruomeng¢je bendruomenéje, skaicius socialiniam darbui ir ketv.
siekiant didinti jy gerove medicinai
Rezultato Kiekybinis |Asmeny, gavusiy laikino atokvépio paslauga institucijoje, asmenys 8 2025 m. IV
skaicius ketv.

*Pildomos testinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taciau jos gali bliti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir $ios veiklos pagal pobiidj yra panaSios i testines veiklas. Teikiant informacija

apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1éSas, stulpelyje "Asignavimy planas, tukst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.




