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 PATVIRTINTA 

Veisiejų socialinės globos namų direktoriaus 

2025 m. liepos 22 d. įsakymu Nr. V-37 

 

 

  SOCIALINIO DARBO PADALINIO 

 UŽIMTUMO SPECIALISTO 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

I SKYRIUS 

 PAREIGYBĖ 

 

1. Pareigybės pavadinimas – Užimtumo specialistas. 

2. Pareigybės grupė – specialistas. 

3. Pareigybės lygis – B. 

4. Pareigybės paskirtis: vykdyti gyventojų užimtumo terapiją, įgalinti žmones  pasirinkti, 

pasiruošti ir atlikti tą užsiėmimą, kuris, jų nuomone, reikalingas ir naudingas globos namų    

aplinkoje. 

5. Pareigybės pavaldumas: tiesiogiai pavaldus globos namų socialinio darbo padalinio 

vadovui. 

 

II SKYRIUS 

 SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Užimtumo specialistas turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

6.1. užimtumo specialistu turi teisę dirbti: 

6.1.1. asmuo, turintis ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir socialinės apsaugos ir darbo 

ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius mokymus, arba 

6.1.2. asmuo, turintis ne žemesnį kaip pagrindinį išsilavinimą ir kvalifikaciją, įgytą baigus 

profesinio mokymo programą ir (arba) nustatyta tvarka gavus įgytų kompetencijų įvertinimą, ir 

socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka išklausęs 40 akademinių valandų įžanginius 

mokymus, arba 

6.1.3. asmuo, turintis aukštojo mokslo kvalifikaciją, įgytą baigus socialinės pedagogikos 

studijas, arba jai lygiavertę kvalifikaciją, arba 

6.1.4. asmuo, turintis socialinio darbuotojo išsilavinimą. 

6.2. Mokėti vykdyti bent vieną iš šių veiklų: groti muzikos instrumentu, dainuoti, tapyti, 

užsiimti rankdarbiais ar kita menine, sportine ar kultūrine veikla. 

6.3. Gebėti bendrauti su senyvo amžiaus ir negalią turinčiais žmonėmis. 
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6.4. Turėti asmenines savybes: atsakingumą, pareigingumą, empatiškumą, humaniškumą, 

altruizmą, dvasinę tvirtybę, gebėti išvengti konfliktų. 

6.5. Gebėti organizuoti renginius, išvykas, sporto varžybas:  

6.6. Gebėti savarankiškai planuoti, rengti užimtumo programas. 

6.7. Mokėti dirbti kompiuteriu. 

6.8. Turėti B kategorijos vairuotojo pažymėjimą, ne mažiau nei 2 m. vairavimo patirtį.  

 

III SKYRIUS 

 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Užimtumo specialisto pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

7.1. Specialistas dirba savarankiškai; 

7.2. Sudaro užimtumo programas, jas pritaiko atsižvelgiant į gyventojų gebėjimus, amžių, 

poreikius; 

7.3. Prieš taikant užimtumo organizavimo formas ir metodus gyventojams, jas aptaria su kitais 

specialistais (Socialinio darbo padalinio  vadovu, socialiniais darbuotojais, medikais ir kt.); 

7.4. Dirba tiek su grupėmis, tiek individualiai; 

7.5. Moka efektyviai ir racionaliai planuoti, geba dirbti komandoje; 

7.6. Bendradarbiaujant su socialiniais darbuotojais vykdo gyventojų įgūdžių, gebėjimų 

pokyčių stebėjimą, jų vertinimu ir išvadomis prisideda prie individualių socialinės globos planų, 

veiklos programų sudarymo ir jų koregavimo; 

7.7. Padeda pasirengti ir kartu su gyventojais dalyvauja organizuojamose šventėse, 

sportiniuose renginiuose, išvykose ir kt.;  

7.8. Esant reikalui vairuoja automobilį; 

7.9. Teikia pasiūlymus socialiniams darbuotojams, planuojant darbą su gyventojais; 

7.10. Užimtumo metu nepalieka gyventojų be priežiūros, padeda jiems atlikti užduotis; 

7.11. Domisi naujais darbo metodais, juos taiko praktikoje; 

7.12. Privalo laikytis darbo grafiko ir drausmės, atlikti darbus tiktai tiesiogiai susijusius su 

pareigomis; 

7.13. Darbo vietoje palaiko tvarką ir švarą, užtikrina gyventojų saugumą, ugdo saugos ir 

sveikatos principus darbe;  

7.14. Iki paskirto termino susiplanuoja metines užduotis ir atlieka savo veiklos ir 

kompetencijų įsivertinimą; 

7.15. Kartą per metus pasitikrina sveikatos būklę ir pateikia medicininės apžiūros įrašą 

asmens medicininėje knygelėje; 
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7.16. Atlieka kitus socialinio darbo padalinio vadovo pavedimus ir užduotis susijusius su 

socialinių paslaugų teikimu gyventojams, neviršijant savo kompetencijos. 

7.17. Pagal kompetenciją vykdo kitas teisėtas direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo 

užduotis. 

 

 

______________________________ 

 

 

 

Susipažinau ir sutinku: 

 

…………………………………….  ………………………………… 

            (vardas, pavardė)                   (parašas, susipažinimo data ) 

 


